ACTA DE JURAMENTACION
JONATHAN BONILLA CORDOBA

Al ser las dieciséis horas treinta y cinco minutos del doce de setiembre de dos mil
diecinueve, la sefiora DIANA SOFIA POSADA SOLIS, en este acto Viceministra de
Gestion Estratégica del Ministerio de Justicia y Paz, y representante suplente de dicho
ministerio ante la Junta Administrativa del Registro Nacional, manifiesta un cordial
saludo al sefior JONATHAN BONILLA CORDOBA, cédula de identidad 1-1120-0517,
quien a partir de esta fecha se incorpora, como miembro suplente de la Junta
Administrativa del Registro Nacional, en representacion de la Procuraduria General de
la Republica, para el periodo que regira del 21 de diciembre del 2018 al 30 de
noviembre del 2020, ambos dias inclusive.

En tal caracter, atendiendo el mandato establecido en los Articulos No.11 y No.194
de la Constitucion Politica de Costa Rica, la sefiora Diana Sofia Posada Solis, solicita
al sefior Jonathan Bonilla Cordoba, levantar su mano derecha, y procede a leerle con
voz fuerte y clara el juramento constitucional que deben prestar las personas
destinadas a ocupar cargos publicos y ante el cual el sefior Bonilla Cérdoba, jura

cumplirio fielmente. En fe de lo anterior firman de seguido la presente acta. ------------

f

JQnathan Bonilla CHrdoba Diana $ofia Rosada Solis
C 1-1120-0517 Cédula 9-0104-0182
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ACTA DE LA SESION N°. 37-2019. (ORDINARIA) Acta de la sesidén numero treinta y
siete - dos mil diecinueve de la Junta Administrativa del Registro Nacional, celebrada
en sus oficinas centrales ubicadas en la ciudad de San José, Costa Rica, a las

dieciséis horas cuarenta y cinco minutos del doce de setiembre de dos mil diecinueve.

En el acto se comprueba el quorum estructural necesario para iniciar la sesion, del
cual se acredita la presencia de CINCO MIEMBROS PROPIETARIOS Y UNA
MIEMBRO SUPLENTE CON DERECHO A VOTO. A saber, sefiores miembros
propietarios: Paula Azofeifa Chavarria, representante de la Procuraduria General de
la Republica; Ana Lucia Jiménez Monge, representante de la Direccion Nacional de
Notariado; Marco Antonio Jiménez Carmiol, representante del Colegio de Abogados
y Abogadas de Costa Rica; Jaime Weisleder Weisleder; representante del Instituto
Costarricense de Derecho Notarial; y Steven Oreamuno Herra, representante del
Colegio de Ingenieros Topoégrafos. La directiva suplente con derecho a voto es la
senora Diana Sofia Posada Solis, Viceministra de Gestion Estratégica del Ministerio
de Justicia y Paz, representante suplente de dicho ministerio. También presentes el
senor Jonathan Bonilla Cérdoba, representante suplente de la Procuraduria General
de la Republica, y las sefioras Ana Grettel Coto Orozco, representante suplente del
Colegio de Abogados y Abogadas; Adriana Ibarra Vargas, representante suplente

del Colegio de Ingenieros Topdgrafos; y Andreina Vincenzi Guila, representante

suplente del Instituto Costarricense de Derecho Notarial.

También presentes al iniciar el acto el personal administrativo los sefiores: Fabiola

Varela Mata y Luis Gustavo Alvarez Ramirez, en su orden Directora y Subdirector

General, y el sefior Osman Diaz Mendoza, Asistente Administrativo.

Finalmente se justifica la ausencia de los sefores directivos: Marcia Gonzalez
Aguiluz, representante del Ministerio de Justicia y Paz; Andre Jesus Vargas Siverio,

representante de los Notarios Publicos en Ejercicio, y Roy Jiménez Oreamuno,

representante suplente de la Direccién Nacional de Notariado.
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Ante la ausencia justificada de la sefora Marcia Gonzalez Aguiluz, los presentes
determinan por unanimidad nombrar a la sefiora Diana Sofia Posada Solis, para que
ostente el cargo de presidente ad hoc. La sefora Diana Sofia Posada Solis, acepta
el cargo conferido. LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD: -

J469-2019. 1-) Nombrar a la sefiora la sefiora Diana Sofia Posada Solis, como
presidente ad hoc para la presente sesion. 2-) ACUERDO FIRME.

ARTICULO PRIMERO: APROBACION DE ORDEN DEL DIA. La sefiora la sefiora
Diana Sofia Posada Solis, en adelante presidenta, somete a discusion el orden del
dia propuesto. Con la finalidad de recibir la explicacion técnica de cada tema cuando
sea necesario, los miembros presentes determinan por unanimidad, autorizar el
acceso a la sala de sesiones a los funcionarios de la Administraciéon, quienes podran
participar a solicitud de los miembros de Junta, en cuyo caso se consignara en la
presente acta el nombre de cada funcionario, y momento de entrada y salida al
recinto de reuniones de cada uno de ellos. Con anuencia de los presentes, LA
JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD:

J470-2019. 1-) Aprobar incélume en su totalidad el orden del dia propuesto para la
presente sesién. 2-) Autorizar el ingreso a la sala de sesiones de funcionarios de la
Administracion, con la finalidad de que expliquen los temas que les corresponden.
Podran participar unica y exclusivamente cuando se les conceda la palabra, y se
consignara en la presente acta el nombre de cada persona, y el momento de entrada
y salida al recinto de reuniones. 3-) ACUERDO FIRME.

ARTICULO SEGUNDO: APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. La sefiora
presidente, somete a discusion y aprobacion las actas ordinarias pendientes de
aprobacion, a saber: N°.30-2019 celebrada el 24 de julio de 2019, N°.33-2019
celebrada el 14 de agosto de 2019, y N°.36-2019 celebrada el 05 de setiembre de
2019. Tomando en cuenta a las personas presentes en este acto, se analiza su
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participacion en cada una de las sesiones cuya acta se pretende aprobar: EL ACTA
ORDINARIA N°.30-2019 celebrada el 24 de julio de 2019, aprobarla por mayoria con
el voto de los directivos Marco Antonio Jiménez Carmiol; Jaime Weisleder
Weisleder; Adriana Ibarra Vargas, quien en la sesion de cita ostento la
representacion oficial del Colegio de Ingenieros Topodgrafos; asi como de
Paula Azofeifa Chavarria, en la parte que le corresponde. Los sefiores Ana Lucia
Jiménez Monge, Steven Oreamuno Herra, Diana Sofia Posada Solis, y
Paula Azofeifa Chavarria, también en la parte que le corresponde, se abstienen de
votar esta acta en razéon de no haber participado de esta sesién. EL ACTA
ORDINARIA N°.33-2019, celebrada el 14 de agosto de 2019, aprobarla por mayoria
con el voto de los directivos Paula Azofeifa Chavarria, Ana Lucia Jiménez Monge,
Jaime Weisleder Weisleder; Adriana Ibarra Vargas, quien en la sesion de cita
ostentd la representacion oficial del Colegio de Ingenieros Topdgrafos; asi como de
Marco Antonio Jiménez Carmiol, en la parte que le corresponde. Los sefores Steven
Oreamuno Herra, Diana Sofia Posada Solis, y Marco Antonio Jiménez Carmiol,
también en la parte que le corresponde, se abstienen de votar esta acta en razén de
no haber participado de esta sesion. EL ACTA ORDINARIA N°.36-2019 celebrada el
05 de setiembre de 2019, aprobarla por mayoria con el voto de los directivos
Paula Azofeifa Chavarria, Ana Lucia Jiménez Monge, Marco Antonio Jiménez
Carmiol, Steven Oreamuno Herra, y Andreina Vincenzi Guila, quien en la sesion de
cita ostento la representacion oficial del Instituto Costarricense de Derecho Notarial.
Los directivos Jaime Weisleder Weisleder y Diana Sofia Posada Solis, se abstienen
de votar esta acta en razén de no haber participado de esta sesién. LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ACUERDA:

J471-2019. 1-) Aprobar por mayoria, el acta ordinaria N°.30-2019 celebrada el 24 de
julio de 2019. 2-) Aprobar por mayoria, el acta ordinaria N°.33-2019 celebrada el 14
de agosto de 2019. 3-) Aprobar por mayoria, el acta ordinaria N°.36-2019 celebrada
el 05 de setiembre de 2019. 4-) ACUERDO FIRME.
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ARTICULO TERCERO: CORRESPONDENCIA. Para el analisis de este capitulo, los
miembros presentes cuentan con el oficio JAD-CFI-0089-2019 de fecha 11 de
setiembre de 2019, emitido por la Unidad de Control y Fiscalizacion, el cual contiene

informe de observaciones y conclusiones a los documentos que integran el orden del

dia de la sesién ordinaria N°.37-2019.

La sefiora Hazel Ruiz Morales, con la autorizacion correspondiente, ingresa

temporalmente a la sala de sesiones con el objetivo de exponer los documentos del

Departamento de Proveeduria.

INCISO A-). Se conoce el oficio DAD-PRV-0753-2019 de fecha 05 de setiembre del
2019, suscrito por la sefiora Hazel Ruiz Morales, Jefe de Proveeduria, mediante el
cual presenta el proyecto de adjudicacién de la licitacion publica denominada:
CONTRATACION DE LEVANTAMIENTO CATASTRAL PARA COMPLETAR EL
TERRITORIO NACIONAL. La sefiora proveedora manifiesta que con sustento en
las calificaciones legal y financiera, asi como en la evaluacion y recomendacion
emitida por el Registro Inmobiliario, en su condicion de érgano técnico y fiscalizador
de la contratacion y los resultados del sistema de calificacion de ofertas, se
recomienda adjudicar el presente concurso a la oferta presentada por TELESPAZIO
ARGENTINA S.A, la cual se encuentra legal, financiera y técnicamente elegible,
habiendo obtenido la mayor calificacién con un 97.55%. Agrega que la adjudicacién
es por un monto maximo de $19,908,398.93 (diecinueve millones novecientos ocho
mil trescientos noventa y ocho délares con noventa y tres centavos), y comprende el
levantamiento catastral completo de 835,387 predios de distritos tipo (a) por un valor
unitario de $22.61, para un total en este concepto de $18,888,100.07; y la
actualizacién de 142,899 predios de distritos tipo (b) que se refieren a distritos
pendientes de concluir el proceso de validacion, por un valor unitario de $7.14, para
un valor total en este concepto por la suma de $1,020,298.86. Todo conforme al
cartel y la oferta. El sefior Jaime Weisleder Weisleder, destaca la trascendencia

que tendra para el Pais la adjudicacién de este proyecto. No existiendo preguntas ni
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otros comentarios adicionales sobre el tema, la sefiora presidenta somete a votacion
el tema y obtiene seis votos afirmativos. LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA
POR UNANIMIDAD:

J472-2019. 1-) Tener por recibido el oficio DAD-PRV-0753-2019 de fecha 05 de
setiembre del 2019, suscrito por la sefiora Hazel Ruiz Morales, Jefe de Proveeduria.
2-) Adjudicar la Licitacion Publica 2019LN-000002-0005900001 denominada
CONTRATACION DE LEVANTAMIENTO CATASTRAL PARA COMPLETAR EL
TERRITORIO NACIONAL, a la oferta presentada por TELESPAZIO ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, la cual se encuentra legal, financiera y técnicamente
elegible, habiendo obtenido la mayor calificacién con un 97.55%. 3-) Autorizar la
adjudicacion por un monto maximo de $19,908,398.93 (diecinueve millones
novecientos ocho mil trescientos noventa y ocho doélares con noventa y tres
centavos), que comprende el levantamiento catastral completo de 835,387 predios
de distritos tipo A, por un valor unitario de $22.61, para un total en este concepto de
$18,888,100.07; asi como la actualizacion de 142,899 predios de distritos tipo B que
se refieren a distritos pendientes de concluir el proceso de validacion, por un valor
unitario de $7.14, para un valor total en este concepto por la suma de $1,020,298.86.
4-) Todo conforme al cartel y la oferta 5-) Felicitar a los funcionarios del Registro
Inmobiliario que han impulsado la conclusion del levantamiento catastral del territorio

nacional, proyecto de gran importancia para el pais 6) ACUERDO FIRME. -------------

INCISO B-). Se conoce el oficio DAD-PRV-0754-2019 de fecha 05 de setiembre del
2019, suscrito por la sefiora Hazel Ruiz Morales, Jefe de Proveeduria, mediante el
cual, solicita valorar la donacion de los bienes propiedad de la Junta Administrativa
del Registro Nacional, a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COSTA RICA (UNA). La
sefora proveedora manifiesta que esta solicitud se presenta en atencion del oficio
UNA-ECG-OFIC-275-2019 de fecha 3 de abril de 2019, suscrito por el sefior Manuel
Antonio Solano Mayorga, Director de la Escuela de Ciencias Geograficas de dicha

universidad, la cual cumple con lo establecido en el Capitulo |, Articulo 20 del
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Reglamento para el Registro y Control de Bienes de la Administracion Central,
emitido mediante Decreto Ejecutivo N°40797- H, publicado en la Gaceta N°20 del 02
de febrero de 2018, y expresamente se refiere a la donacion de un escaner, un cpu,
una mesa y un mueble para equipo fotogramétrico, una mesa para maquina de
escribir, un monitor, un mouse y un teclado; todo debidamente identificado con sus
caracteristicas y el numero de patrimonio asignado. No existiendo preguntas ni
comentarios adicionales sobre el tema, la sefiora presidenta somete a votacion el
tema y obtiene seis votos afirmativos. LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA
POR UNANIMIDAD:

J473-2019. 1-) Tener por recibido el oficio DAD-PRV-0754-2019 de fecha 05 de
setiembre del 2019, suscrito por la sefiora Hazel Ruiz Morales, Jefe de Proveeduria.
2-) Autorizar, con lo establecido en el Capitulo |, Articulo 20 del Reglamento para el
Registro y Control de Bienes de la Administracion Central, emitido mediante Decreto
Ejecutivo N°40797- H, publicado en la Gaceta N°20 del 02 de febrero de 2018, la
donacion de los bienes propiedad del Registro Nacional, a la Universidad Nacional
de Costa Rica (UNA), detallados en el oficio DAD-PRV-0754-2019 de fecha 05 de
setiembre del 2019, suscrito por la sefiora Hazel Ruiz Morales, Jefe de Proveeduria.
3-) Facultar al Director y/o Subdirector General del Registro Nacional para firmar el
acta de entrega correspondiente. 4-) ACUERDO FIRME.

La sefiora Hazel Ruiz Morales, se retira de la sala de sesiones. En el orden
propuesto, y con la debida autorizacion, ingresan temporalmente las funcionarias

Adelita Abarca Ortega, Elizabeth Chacén Barahona y Tatiana Hernandez Serrano. --

INCISO C-). Se conocen los oficios DGL-UDE-071-2019 de fecha 10 de setiembre
de 2019, suscrito por la sefiora Adelita Abarca Ortega, Jefe de la Unidad de
Desarrollo Estratégico Institucional (UDEI); y DAD-FIN-1905-2019 de fecha 10 de
setiembre 2019, suscrito por las funcionarias Tatiana Hernandez Serrano,
Coordinadora a.i de Presupuesto y Elizabeth Chacon Barahona, Jefe a.i, del
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Departamento Financiero, mediante los cuales se presentan para valoracion y
aprobacion el Plan Anual Operativo (PAQ), y el Plan Operativo Institucional (POI)
2020, asi como el proyecto de presupuesto ordinario del periodo 2020 de la Junta
Administrativa del Registro Nacional. La sefiora Fabiola Varela Mata, introduce el
tema agradeciendo el espacio que se le brinda a la Administracion para la
exposicion del proyecto de presupuesto. Destaca que el mismo se elabor6
considerando unicamente los aspectos basicos que se deben asumir, e incluyendo
proyectos trascendentales tanto para el Registro Nacional, como para el Pais en
general; y que todo es el resultado de los esfuerzos de la Administracion por
contribuir en la contencion del gasto publico y el uso eficiente de los recursos
disponibles. La sefora Adelita Abarca Ortega, explica en detalle la programacion
incluida en el Plan Anual Operativo (PAO), y en el Plan Operativo Institucional (POI)
del periodo 2020, asi como los objetivos e indicadores disefiados por cada unidad
organizativa. La sefiora Elizabeth Chacén Barahona, inicia su intervencion
exponiendo los preceptos normativos que debe cumplir este proyecto de
presupuesto, asi como la proyeccion plurianual a la cual esta obligada el Registro
Nacional. Destaca que al igual que se procedié con el proyecto de presupuesto
2019, también en el ejercicio econédmico 2020 se estan excluyendo aquellos gastos
corrientes capitalizables ligados a proyectos de inversion, y que el porcentaje
maximo de crecimiento del gasto corriente se estima en 4.67%. Agrega que como
origen de recursos (ingresos) se considera la suma de #42,894,550,169.00, los
cuales procederan de ingresos corrientes (tributarios por la suma de
¢30,298,620,638.00; y no tributarios por la suma de ¢7,814,811,246.00); asi como
del financiamiento (superavit) por la suma de ¢4,781,118,285.00. Seguidamente y de
manera concisa explica la distribucion de los €42,894,550,169.00, por cada partida,
a saber: remuneraciones por la suma de ¢15,334,787,170.00, que representan un
36%; los servicios por la suma de ¢15,070,328,218.00 que representan un 35%; los
materiales y suministros por la suma de ¢729,543,866.00 que representan un 2%;
los bienes duraderos por la suma de ¢4,781,118,285.00 que representan un 11%; y

finalmente las transferencias por la suma de ¢6,978,772,630.00 que representan un
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16%. Para concluir aclara que en comparacion al presupuesto 2019 aprobado por la
suma de ¢43,437,455606.60, el presupuesto 2020 en la suma de
¢42,894,550,169.00, tiene una disminucion de un 1.25%. Los sefiores Miembros de
la Junta Administrativa, felicitan tanto a la Direccion General como a los Directores
de cada Registro por los esfuerzos de contribuir en la contencion del gasto publico y
hacer un uso adecuado y eficiente de los recursos disponibles. Se agradece también
a los funcionarios de Presupuesto por toda la colaboracion que han brindado a la
Junta Administrativa en el analisis del mismo. Las funcionarias Adelita Abarca
Ortega, Elizabeth Chacén Barahona y Tatiana Hernandez Serrano, se retiran de la
sala de sesiones. No existiendo preguntas ni otros comentarios adicionales sobre el
tema, la sefiora presidenta somete a votaciéon el tema y obtiene seis votos
afirmativos. LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD: ----------

J474-2019. 1-) Tener por recibidos los oficios DGL-UDE-071-2019 de fecha 10 de
setiembre de 2019, suscrito por la sefiora Adelita Abarca Ortega, Jefe de la Unidad
de Desarrollo Estratégico Institucional (UDEI); y DAD-FIN-1905-2019 de fecha 10 de
setiembre 2019, suscrito por las funcionarias Tatiana Hernandez Serrano,
Coordinadora a.i de Presupuesto y Elizabeth Chacén Barahona, Jefe a.i, del
Departamento Financiero. 2-) Tener por aprobado el Plan Anual Operativo y Plan
Operativo Institucional 2020, contenido en el oficio DGL-UDE-071-2019 de fecha 10
de setiembre de 2019, suscrito por la sefiora Adelita Abarca Ortega, Jefe de la
Unidad de Desarrollo Estratégico Institucional (UDEI). 3-) Tener por aprobado el
proyecto de presupuesto ordinario del periodo 2020 de la Junta Administrativa del
Registro Nacional, por un monto total de ¢42,894,550,169.00 (cuarenta y dos mil
ochocientos noventa y cuatro millones quinientos cincuenta mil ciento sesenta y
nueve colones 00/100). 4-) Tener por conocida la proyeccion del presupuesto
plurianual 2020-2023 contenida en el oficio DAD-FIN-1905-2019. 5-) Autorizar a la
Administracion para comunicar a las dependencias gubernamentales que
correspondan, la aprobacion del Plan Anual Operativo, del Plan Operativo
Institucional (POI) 2020, y del proyecto de presupuesto 2020. 6-) Felicitar tanto a la
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Direccion General como a los Directores de cada Registro, por los esfuerzos de
contribuir en la contencion del gasto publico y hacer un uso adecuado y eficiente de
los recursos disponibles. Agradecer a los funcionarios de Presupuesto por toda la
colaboracion que han brindado a la Junta Administrativa en el analisis del mismo. 7-)
ACUERDO FIRME.

INCISO D-). Se conoce el oficio DGL-UDE-069-2019 de fecha 29 de agosto de
2019, suscrito por la sefiora Adelita Abarca Ortega, Jefe de la Unidad de Desarrollo
Estratégico Institucional, mediante el cual presenta para conocimiento el informe de
cierre de autoevaluacion de Control Interno 2018-2019. La sefiora Paula Azofeifa
Chavarria, explica en general el estado de cumplimiento que detalla el informe. La
sefiora Ana Lucia Jiménez Monge indica que del informe de marras se extrae que
el componente “medidas reprogramadas”, presenta la mayor cantidad de consultas
cumplidas, pese a ello de las 7 medidas solamente 4 fueron cumplidas por lo que el
titular subordinado debe continuar esforzandose para cumplir con lo establecido en
su plan de accion; igualmente que de las 8 medidas cumplidas, 4 corresponde a la
continuaciéon de gestiones de periodos anteriores, situacion a la que se le debe
prestar atencion, porque pareciera que las acciones emprendidas pretenden cerrar
la brecha de las tareas pendientes; ademas que el componente “valoracion de
riesgos”, obtuvo el segundo resultado mas alto, con dos medidas cumplidas. No
existiendo preguntas ni otros comentarios adicionales sobre el tema, la sefiora
presidenta somete a votacion el tema y obtiene seis votos afirmativos. LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD:

J475-2019. 1-) Tener por conocido el informe de cierre de autoevaluacion de Control
Interno 2018-2019, presentado mediante oficio DGL-UDE-069-2019 de fecha 29 de
agosto de 2019, suscrito por la sefiora Adelita Abarca Ortega, Jefe de la Unidad de
Desarrollo Estratégico Institucional. 2-) Reiterar la literalidad contenida en el Acuerdo
J463-2019, tomado en la Sesion N°.36-2019 el 05 de setiembre de 2019, y en tal se

amplia para que: La Direccion General, revise, actualice y divulgue los

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL Folio No.364



Acta N°. 37-2019 (ordinaria) 12 de setiembre de 2019 Pag. 11 de 24

procedimientos de la Direccion General y sus unidades. La Auditoria Interna, se
asegure de que las actividades de control estén incorporadas en los manuales de
procedimientos, y tenga establecidos mecanismos para la busqueda de medios
innovadores en la gestion, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos;
y: tener actualizado el Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Auditoria
Interna del Registro Nacional. La Unidad de Control y Fiscalizacion, se asegure
que las actividades de control estén incorporadas en los manuales de
procedimientos, descripcion de puestos y procesos o en documentos de naturaleza
similar. La Direccion de Informatica, tenga actualizado el modelo de entrega de los
servicios de TI requeridos por la administracion, donde se definen los acuerdos de
servicios con los usuarios, su incumplimiento se dio en razén de, no poder actualizar
los SLAs a la luz del nuevo PETIC y la nueva Administracion Superior. La Direccion
del Instituto Geografico Nacional, amplie los controles para que la informacion
que se produce en la unidad sea confiable, la medida para subsanar esta debilidad
se refiere a garantizar el uso de informacion oficial, confiable y actualizada para la
elaboracion de los diferentes estudios, informes, oficios, correos electronicos,
circulares, minutas de reuniones, entre otros. La Direccion Derechos de Autor y
Conexos, se asegure de que las actividades de control estén incorporadas en los
manuales de procedimientos, descripcion de puestos y procesos, o en documentos

de naturaleza similar. La Direccidon de Bienes Muebles, mantenga actualizado el

inventario de activos de la unidad que tienen bajo su responsabilidad.

En el orden propuesto, y con la debida autorizacién, ingresan temporalmente los
funcionarios de la Unidad de Desarrollo Estratégico Institucional (UDEI), Adelita
Abarca Ortega, Oscar Jiménez Sanchez, Kattia Piedra Aguilar; y Elmer Quiros

Alvarez; asi como la funcionaria del Departamento de Gestion Institucional de

Recursos Humanos, Maria Auxiliadora Zuriga Corrales.

INCISO E-). Se conoce el oficio DGL-UDE-070-2019 de fecha 06 de setiembre de

2019, suscrito por la sefiora Adelita Abarca Ortega, Jefe de la Unidad de Desarrollo
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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL Folio No.365

Estratégico Institucional, mediante el cual en cumplimiento del acuerdo J163-2019
tomado en sesion ordinaria N°21 del 21 de marzo de 2019, remite para conocimiento
y aprobacién el documento denominado: Estudio Integral del Departamento
Arquitectura y Servicios Generales. La sefiora Adelita Abarca Ortega, introduce el
tema explicando que anteriormente se habia realizado una modificaciéon a la misma
estructura del Departamento de Arquitectura y Servicios Generales, para integrar a
los subprocesos de Seguridad y Vigilancia y Transportes. El sefior ElImer Quiros
Alvarez, explica que de acuerdo al estudio realizado se recomienda disminuir el
personal de la siguiente manera: secretarias de 3 a 1, coordinadores de 2 a 1,
arquitectos e ingenieros en construccion de 5 a 3, e ingenieros electromecanicos de
2 a 1. Recomienda ademas: 1-) en cuanto a los 6 puestos que deben disminuirse,
que la Administracion tome las decisiones de indole gerencial que correspondan, 2-)
en cuanto a las pocas cargas de trabajo que se desarrollan en el subproceso de
estudios especiales, que se fusione ese subproceso con el de arquitectura e
ingenieria y dependan de una sola coordinacion, 3-) en cuanto a las funciones
operativas que realiza el coordinador del subproceso de mantenimiento e
infraestructura, que se distribuyan las tareas a los colaboradores a cargo y se
cursen los programas virtuales de desarrollo de jefaturas y gestién administrativa de
estas, 4-) en cuanto al no registro de obras menores, que se lleve un control
completo mediante medios electronicos, de toda obra realizada, ello a fin de que se
puedan generar estadisticas de cantidad y calidad de labores, 5-) en cuanto a las
vacaciones, tareas y disposicion de los privados de libertad, que se actualice el
convenio y se ajuste a la normativa correspondiente y se disminuya la disposicién
de los mismos de 12 a 8 personas, 6-) en cuanto al préstamo del coordinador de
estudios especiales, que se valore su reubicacién en otra institucién, pues su
ausencia no afecta el desarrollo normal del Departamento, 7-) en cuanto a las
tareas de ejecucion y supervision que realizan los trabajadores calificados, que
se ajusten sus funciones a las que correspondan al manual de cargos, 8-) en cuanto
al reproceso en la remision de facturas, que se giren las instrucciones

correspondientes por parte de la Directora Administrativa para optimizar dicho
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proceso e impedir la impresion de documentos digitales, 9-) en cuanto a la omision
de registrar en el sistema los permisos por ausencia o retiros de los funcionarios,
que la Jefatura atienda el ordenamiento administrativo de esta materia, 10-) en
cuanto al puesto de jefatura con especialidad en administracion requerido ante la
ultima aprobacion de MIDEPLAN, que se asigne al coordinador de servicios de
apoyo y este pueda atender los temas de transportes y seguridad de vigilancia, y
finalmente 11-) se gestione realizar un informe de cargas de trabajo de estas dos
ultimas unidades administrativas y se valore su ubicacion fisica en el médulo 9. El
sefior Oscar Jiménez Sanchez, explica que con el aval del Ministerio de
Planificacion Nacional (MIDEPLAN), actualmente el Departamento Arquitectura y
Servicios Generales depende de la Direccion Administrativa y cuenta con tres
subprocesos que son Arquitectura, Mantenimiento y Servicios de Apoyo. La sefora
Maria Auxiliadora Zuiiga Corrales, agrega que, por esa razon ante la diferencia
en la cantidad optima del personal arrojado, se deben valorar las reubicaciones
respectivas, sin la afectacién de las condiciones laborales y para ello se debe
considerar factores como puestos ocupados en propiedad o de forma interina y si
son puestos con partidas presupuestarias de Gobierno o Junta Administrativa. La
sefiora Paula Azofeifa Chavarria, pregunta cual es la necesidad Institucional de
contar con un Departamento de Arquitectura, si del informe se desprende que en el
periodo 2018 los trabajos de ingenieria mas relevantes con la intervencion de un
arquitecto, fueron la rampa de acceso del modulo 8 y la remodelacion del
subproceso de entrega de documentos, y los demas trabajos fueron la sustitucion de
laminas, revisién del sistema pluvial, instalacion de cielos suspendidos, compras e
baterias etc. Considera que en su criterio, deberian existir una o dos personas
encargadas en este departamento y unicamente para cuando se necesite. Destaca
que con este estudio de la UDEI, aun se mantiene una cantidad importante de
funcionarios que podrian no ser necesarios. El sefior EImer Quiros Alvarez, explica
que la investigacion arroja que varios de estos funcionarios deben fiscalizar
contrataciones y dedicarse a obras que ellos mismos llaman menores, y que estan

relacionadas con el disefio de espacios y mantenimiento de los edificios. La sefora
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Paula Azofeifa Chavarria, considera que un Departamento que en sus funciones no
construye, no deberia tener la parte de Arquitectura, y deberia llamarse unicamente
Servicios Generales como en el resto de la Administracion Publica. La sefora
Kattia Piedra Aguilar, explica que aunque la materia puede ser muy similar las
funciones son diferentes y por eso se justifica. El sefior Steven Oreamuno Herra,
manifiesta que reducir un Departamento de 18 funcionarios a 13 ya es suficiente.
Pregunta cual es el origen de este estudio. Difiere de la opinion de la sefiora Paula
Azofeifa Chavarria en sentido de que no es necesaria la figura de la Arquitectura
porque la ingenieria y la arquitectura, aunque tienen muchas similitudes, son dos
profesiones distintas. También opina que para un edificio como el que tiene el
Registro Nacional, si deberia existir un ingeniero civil, un ingeniero electromecanico
y un arquitecto. La sefora Andreina Vincenzi Guila, considera importante conocer
el criterio de la Direccion General sobre este estudio. La sefiora Fabiola Varela
Mata, explica que este estudio nace con origen de una solicitud hecha por la Junta
Administrativa, y a raiz de una serie de inconsistencias que se venian conociendo de
parte del Departamento de Arquitectura y Servicios Generales. Agrega que en su
opinién personal comparte la totalidad del estudio y si fuera posible devolveria a
MIDEPLAN la solicitud de unir a Transportes y Seguridad y Vigilancia con
Arquitectura y Servicios Generales. El sefior Jaime Weisleder Weisleder, destaca
la importancia de no confundir las plazas con la persona que las ocupa actualmente,
y si fuera necesario lo que se debe hacer es valorar la reubicacién de los
funcionarios, pero conservar las plazas. Pregunta de qué presupuesto salen las
plazas que se proponen reubicar. La sefiora Maria Auxiliadora Zuniga Corrales,
manifiesta que de gobierno. El sefior Jaime Weisleder Weisleder, considera que si
es necesario modificar el nombre de ese departamento. No existiendo mas consulta
por parte de los Sefiores Miembros de la Junta Administrativa, los funcionarios
Adelita Abarca Ortega, Oscar Jiménez Sanchez, Kattia Piedra Aguilar; Elmer Quiros
Alvarez; y Maria Auxiliadora Zuiiga Corrales, se retiran de la sala de sesiones. Los
Sefiores Miembros de la Junta Administrativa contintan analizando el tema. Por
mayoria de los presentes consideran acoger el estudio DGL-UDE-070-2019 de fecha

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL Folio No.366
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06 de setiembre de 2019, y trasladarlo para que sea atendido en los terminos
sugeridos por la Administraciéon. Los directivos Marco Jiménez Carmiol y Jaime
Weisleder Weisleder, se apartan del criterio de mayoria por las razones que
exponen: “Nos parece importante el estudio para adecuar el Departamento de
Arquitectura y Servicios Generales a las necesidades y requerimientos actuales del
Registro Nacional, pero estimamos necesario que debe estudiarse mas el asunto,
pues es necesario continuar una buena administracién para darle solucién a los
problemas del Registro en la Administrativo”. (Las comillas no corresponden al texto
original). La sefiora presidenta lo somete a votacion y con cuatro votos afirmativos
y dos en contra. LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA:

J476-2019. 1-) Por unanimidad de los presentes, tener por recibido, en atencion del
acuerdo J163-2019, el oficio DGL-UDE-070-2019 de fecha 06 de setiembre de 2019,
suscrito por la sefiora Adelita Abarca Ortega, Jefe de la Unidad de Desarrollo
Estratégico Institucional. 2-) Por mayoria de los presentes, con el voto salvado de los
directivos Marco Jiménez Carmiol y Jaime Weisleder Weisleder, aprobar incolumes
las recomendaciones del estudio integral del Departamento Arquitectura y Servicios
Generales, y ordenar al Director Administrativo, la implementacion inmediata de las
acciones que se plantean en el informe, ello sin perjuicio de la potestad de la
Direcciéon General para dar atencién y seguimiento a las recomendaciones del
informe. 3-) Por unanimidad de los presentes, ordenar a la Administracion que se
realicen las acciones necesarias, tendientes a modificar la nomenclatura del actual
Departamento de Arquitectura y Servicios Generales, para que en adelante se
denomine Uunicamente Departamento de Servicios Generales. 4-) ACUERDO
FIRME.

INCISO F-). Se conoce el oficio DGL-0815-2019 de fecha 26 de agosto de 2019,
suscrito por la sefora Fabiola Varela Mata, Directora General, mediante el cual
presenta informe con relacion a su representacion en la reunion de PROSUR 2019,
Montevideo Uruguay. La sefnora Fabiola Varela Mata, explica que se traté de una
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sesion de trabajo del Comité Directivo de representantes de las Oficinas Nacionales
de Propiedad Industrial (ONAPI), con el objetivo de consolidar la cooperacion entre
Oficinas de Propiedad Industrial de América del Sur (PROSUR II), que integran
Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, Paraguay, Pert, y Uruguay. Detalla que
se revisaron los resultados del Proyecto PROSUR I, financiado con fondos del BID,
se expusieron 9 temas tratados y los principales logros reconocidos, y finalmente se
reviso el Plan Operativo Anual (POA), y se definieron los principales aspectos que lo
componen. No existiendo preguntas ni otros comentarios adicionales sobre el tema,
la sefiora presidenta somete a votacion el tema y obtiene seis votos afirmativos. LA
JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD:

J477-2019. 1-) Tener por recibido el oficio DGL-0815-2019 de fecha 26 de agosto de
2019, suscrito por la sefiora Fabiola Varela Mata, Directora General, mediante el
cual presenta informe con relacion a su representacion en la reunion de PROSUR

2019, Montevideo Uruguay.

INCISO G-). Se conoce el oficio DGL-0884-2019 de fecha 09 de setiembre de 2019,
suscrito por la sefiora Fabiola Varela Mata, Directora General, mediante el cual
presenta informe con relaciéon a los estados Financieros del Registro Nacional. La
sefiora Fabiola Varela Mata, manifiesta que con el presente oficio se pretende
informar sobre algunas inconsistencias que se detectaron en el superavit del
Registro Nacional, especificamente de montos presuntamente no registrados, sin las
razones claras que expliquen dichas inconsistencias. Los Sefiores Miembros de la
Junta Administrativa, analizan ampliamente el tema y determinan solicitar a la
sefiora Georgina Paniagua Ramirez, Directora Administrativa, un informe escrito en
el que se incluyan todos los detalles relacionados con los montos de superavit sin
origen registrado. La sefora presidenta somete a votaciéon el tema y obtiene seis
votos afirmativos. LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD: --

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL Folio No.367
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J478-2019. 1-) Tener por recibido el oficio DGL-0884-2019 de fecha 09 de setiembre
de 2019, suscrito por la sefiora Fabiola Varela Mata, Directora General. 2-) Solicitar
a la sefora Georgina Paniagua Ramirez, que en su calidad de
Directora Administrativa, presente a conocimiento de esta Junta Administrativa, un
informe escrito en el que se incluyan todos los detalles relacionados con los montos
de superavit sin origen registrado. Debera incluir como minimo a-) los antecedentes,
b-) la fecha desde la que se tuvo conocimiento de la existencia de esas sumas, c-)
los montos histéricos que se han generado, d-) las partidas o renglones en que se
han clasificado estos rubros en los estados financieros que se han puesto en
conocimiento de la Junta; e-) el detalle de los estudios que se han realizado para
determinar su origen; f-) el apartado (pagina y parrafo) del presupuesto en el que se
ha informado sobre estos hechos, g-) certificacion del saldo actual que se encuentra
en ese estado. El informe debera ser entregado a mas tardar el miércoles 18 de
setiembre a la Secretaria de la Junta, para ser conocido en la sesion del 19 de
setiembre del 2019, sesién a la que se le cita para exponer los resultados del
informe. 3-) ACUERDO FIRME.

INCISO H-). Se conoce informe verbal sobre acciones relevantes. El sefior Luis
Gustavo Alvarez Ramirez, explica que este mismo dia 12 de setiembre de 2019, se
presenté ante el Consejo Superior Notarial, el proyecto de recepcion electronica de
documentos, con la finalidad de trabajarlo de manera conjunta y no tener problemas
futuros con relacion a la actividad de los notarios. Agrega que en principio no se
visualizan problemas y tuvo muy buena acogida. También informa de las gestiones
que realiza el Registro Nacional ante el Consejo Superior Notarial, para obtener de
manera gratuita las bases de datos de los notarios para saber su condicion legal en
el ejercicio de la profesion. También informa sobre su visita al INDECOPI, que es la
oficina de Propiedad Industrial en Peri. Comenta que el objetivo fue atender una
invitacion del organismo a la Academia de Propiedad Intelectual de Costa Rica
(ACOPI) en temas de cooperacion. Manifiesta que en su momento se estara

presentando un informe a esta Junta Administrativa del funcionamiento de esta
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academia, ya que se han encontrado inconsistencias en la constitucion de la misma.
No existiendo preguntas ni otros comentarios adicionales, la sefiora presidenta
somete a votacion el tema y obtiene seis votos afirmativos. LA JUNTA
ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD:

J479-2019. 1-) Tener por recibido el informe verbal sobre acciones relevantes de la
Direccion General, expuesto por el sefior Luis Gustavo Alvarez Ramirez, Subdirector
General del Registro Nacional en relacién con: a-) la presentacion ante el Consejo
Superior Notarial del proyecto de recepcion electronica de documentos, avalado por
esta Junta Administrativa; b-) las gestiones que realiza el Registro Nacional ante el
Consejo Superior Notarial, para obtener de manera gratuita las bases de datos de
los notarios para saber su condicion legal en el ejercicio de la profesion; y ¢c-) sobre

su reciente visita al INDECOPI, que es la oficina de Propiedad Industrial en Perd. ---

INCISO I-). Se conoce el oficio DFOE-SD-1540 (13050) de fecha 04 de setiembre
de 2019, suscrito por la Licenciada Grace Madrigal Castro, Gerente de Area,
Contraloria General de la Republica, mediante el cual presenta para conocimiento el
acuse de recibido del oficio N°MJP-491-08-2019 del 23 de agosto de 2019. La
senora Paula Azofeifa Chavarria, explica que, con el presente oficio, la Contraloria
General de la Republica se da por enterada de que al mes de diciembre de 2019, el
Registro Nacional estara publicando sus tarifas al costo, las cuales también espera
que le sean comunicadas. No existiendo preguntas ni otros comentarios adicionales
sobre el tema, la sefiora presidenta somete a votacion el tema y obtiene seis votos
afirmativos. LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD: ----------

J480-2019. 1-) Tener por recibido el oficio DFOE-SD-1540 (13050) de fecha 04 de
setiembre de 2019, suscrito por la Licenciada Grace Madrigal Castro, Gerente de
Area, Contraloria General de la Republica, mediante el cual presenta para
conocimiento el acuse de recibido del oficio N°MJP-491-08-2019 del 23 de agosto de
2019.
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INCISO J-). Se conoce el oficio JAD-AIN-187-2019 de fecha 02 de setiembre de
2019, suscrito por la sefiora Maria Mayela Naranjo Monge, Auditora Interna,
mediante el cual, en atencion del acuerdo J398-2019, tomado por la Junta
Administrativa en la sesion ordinaria N°31-2019 de fecha 31 de julio de 2019, se
solicita indicar las medidas alternas de control interno, para atender el informe final
de Auditoria Interna N°D-04-2018, presentado por oficio JAD-AIN-148-2019 de fecha
16 de julio de 2019, que es denuncia sobre presuntos hechos irregulares en
nombramientos. Los Sefores Miembros de la Junta Administrativa, analizan el
tema, y en consecuencia de ello revisan nuevamente la literalidad del oficio JAD-
AIN-148-2019 de fecha 16 de julio de 2019, visto en la sesidén ordinaria N°31-2019
de fecha 31 de julio de 2019. En tal sentido proceden también a revisar la decision
adoptada en dicha sesion a través del Acuerdo J398-20019, del cual analizan que a
pesar de que se sigue considerando que las recomendaciones no estan
estrechamente relacionadas con la denuncia investigada, las mismas, a excepcion
de la #8, se acogen como medida para mejorar el sistema de control interno del
Registro Nacional. En cuanto a la recomendacion #8, como medida alterna se
giraran instrucciones a la Direccién General para que se ordene una revision de los
procedimientos del Manual de Clases Anchas para la clase de Gerente de Servicio
Civil 2, emitido por la Direccion General de Servicio Civil, para verificar la
obligatoriedad o no del idioma inglés como parte de los conocimientos elementales
para el puesto de Subdirector General. No existiendo comentarios adicionales sobre
el tema, la sefiora presidenta somete a votacion el tema y obtiene seis votos
afirmativos. LA JUNTA ADMINISTRATIVA ACUERDA POR UNANIMIDAD: ----------

J481-2019. 1-) Tener por revisado el contenido del oficio JAD-AIN-187-2019 de
fecha 02 de setiembre de 2019, suscrito por la sefiora Maria Mayela Naranjo Monge,
Auditora Interna. 2-) Comunicar a la Auditoria Interna que, en términos generales, se
sigue sosteniendo que las recomendaciones efectuadas no estan estrechamente
relacionadas con la denuncia investigada, sin embargo, a efectos de procurar el

fortalecimiento del control interno del Registro Nacional se acogen en su totalidad,
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con excepcion de las recomendaciones rotuladas como 1 y 8. La recomendaciéon 1
es rechazada por mayoria de los presentes. Aceptan esta recomendaciéon las
seforas Ana Lucia Jiménez y Paula Azofeifa, quienes en este acto se constituyen en
minoria. 3-) Modificar el contenido del inciso tercero del acuerdo J398-2019, tomado
en la sesion ordinaria N°31-2019 de fecha 31 de julio de 2019, para que en adelante
se lea de la siguiente manera: 3-) Acoger parcialmente las recomendaciones del
Informe Final de Auditoria Interna N°D-04-2018, en los siguientes términos: Girar
instrucciones a la Direccion General para: #2. Instruir a quien corresponda para que
se justifique en el expediente de personal, las inconsistencias presentadas en el
formulario "Evaluacién del periodo de prueba” de la funcionaria Natalia Jiménez
Vargas, relativas a la causa por la cual solo se evalué el periodo de prueba por un
plazo de tres dias (16/07/2017 al 20/07/2017). #3 Girar las instrucciones necesarias
para que se revise el procedimiento "Designacion de los suplentes de jefaturas" (Circular
DAD-GRH-3 7402018), con la finalidad de que se denomine correctamente, y no se
generen expectativas, segun lo establecido en los articulos 120 y 148 del Reglamento del
Estatuto de Servicio Civil. #4. Instruir a la Jefatura del Departamento de Gestion
Institucional de Recursos Humanos, para que se cumpla con lo dispuesto en el articulo 10
del Reglamento Auténomo de Servicios del Registro Nacional, Decreto Ejecutivo N°.38400-
iP y su reforma, con la finalidad de que se adopten las medidas de control necesarias, ante
inconsistencias en la integracion de expedientes de personal, detectadas en este estudio,
tales como: Falta de foliatura de los expedientes de personal y documentos sin el recibido
por parte de dicha instancia. #5. Adoptar medidas para que se suscriban convenios en
los que se enmarque la cooperacion interinstitucional en los casos de préstamos de
funcionarios entre instituciones, en cuanto a que el traslado debe vincularse con un
programa o proyecto conjunto para el desarrollo de actividades compatibles con el
cometido — competencias y fines — de ambas entidades y en los que se deben
definir los términos del traslado temporal de funcionarios (ver criterios C-41 3-2007
del 19/ noviembre/2007 y C105-2018 del 21/mayo/2018 de la PGR, asi como lo
emitido por la CGR con referencia DAJ-0812 - oficio 003991- y DFOE-GU-97/2002).

#6. Instruir a la jefatura del Departamento de Gestion Institucional de Recursos Humanos,

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL REGISTRO NACIONAL Folio No.269
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para que al momento de efectuar traslados o reubicaciones, la documentacion que
respalda el acto administrativo que se emita, contenga los elementos que motivaron esos
movimientos, indicando claramente si se trata de un traslado o reubicacion; la validacion
de que no se causa perjuicio al servidor y que se cumple con los requisitos del puesto en
que se ubicara, tanto legales como técnicos, que deben quedar constando en el
expediente, asi como establecer los procedimientos internos que incluyan, entre otros, la
revisién y documentacion de dichos requisitos, conforme lo estipulado en el art. 135 del
Reglamento al Estatuto de Servicio Civil y en cumplimiento a las funciones del Manual de
Organizacion del Registro Nacional. #7. Instruir a la jefatura del Departamento de Gestion
Institucional de Recursos Humanos para que se lleve un control mas detallado de los
funcionarios que solicitan permisos y sus anualidades, en torno a que los permisos el
patrono tiene la potestad de valorar los motivos en que se fundamenta la correspondiente
solicitud y la facultad discrecional de otorgarlos, si cabe la concesion de tal beneficio, lo
que deviene en un control de las anualidades de los funcionarios que hacen uso de este
beneficio discrecional. #8 esta se rechaza en forma categérica, dado que no tiene
ninguna relacion con la denuncia que fue puesta en conocimiento de la Junta e
investigada y no se genera ninguna medida alterna en este sentido. #9 Informar a la
Auditoria Interna de las directrices dictadas en acatamiento de las recomendaciones.
4-) Mantener incélume en lo demas el acuerdo J398-2019, tomado por la Junta
Administrativa en la sesién ordinaria N°31-2019 de fecha 31 de julio de 2019. 5-) Las
suscritas Ana Lucia Jiménez Monge y Paula Azofeifa Chavarria, salvamos el voto
respecto del rechazo de la recomendacion de la Auditoria Interna rotulada como #1,
en tanto consideramos que si existen elementos en las denuncias presentadas, que
hacen ver que los controles que actualmente se ejercen en relacion con el
nombramiento de familiares en la institucion han sido vagos y que resulta viable y
deseable establecer otros mecanismos puntuales de control y verificaciéon, que
garanticen que estas actuaciones no se repetiran, razon por la que votamos a favor

de buscar nuevos y mejores controles.
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INCISO K-). Se conoce el oficio JAD-AIN-190-2019 de fecha 03 de setiembre de
2019, suscrito por la sefiora Maria Mayela Naranjo Monge, Auditora Interna,
mediante el cual remite para conocimiento el Presupuesto, Plan Anual Operativo y
Plan de Capacitacion de la Auditoria Interna periodo 2020, asi como el Plan
Estratégico de la Auditoria Interna (2016 -2021). Los Sefiores Miembros de la
Junta Administrativa, aceptan el presupuesto, excepto en lo relativo a las sumas
destinadas a capacitacion, Unico rubro que se aprueba parcialmente, sea en
la suma de €7,000,000.00 (siete millones de colones), ello motivado en que el
Registro Nacional esta haciendo un esfuerzo importante en disminuciéon del
presupuesto, no solo por asi requerirlo el Ministerio de Hacienda, sino por asumir un
verdadero compromiso con la ciudadania costarricense de contencion del gasto
publico y uso eficiente de los recursos disponibles, ademas que del analisis de su
oficio AD-AIN-196-2019, se observa que para el afio 2020 un curso especifico lo
llevan todos los miembros de la Auditoria y otros son tomados por varios integrantes
de ese equipo de trabajo, practica que no resulta acorde con las politicas del
Registro Nacional sobre la transmisién de conocimientos. También se observa que
una de las partidas mas altas obedece a Congresos de Auditoria, Contabilidad y
Riesgos en el extranjero, cuya relevancia y necesidad deberan ser sopesadas por la
senora Auditora, pues podria ser mas importante para los efectos de la calidad de la
Auditoria disponer de esos recursos para capacitacion puntual en temas de interés.
No existiendo comentarios adicionales sobre el tema, la sefiora presidenta somete a
votacion el tema y obtiene seis votos afirmativos. LA JUNTA ADMINISTRATIVA
ACUERDA POR UNANIMIDAD:

J482-2019. 1-) Tener por recibidos los oficios JAD-AIN-190-2019 de fecha 03 de
setiembre de 2019, y JAD-AIN-196-2019 de fecha 10 de setiembre del 2019,
suscritos por la sefora Maria Mayela Naranjo Monge, Auditora Interna. 2-) Aprobar
parcialmente el Presupuesto, Plan Anual Operativo y Plan de Capacitaciéon de la
Auditoria Interna periodo 2020, asi como el Plan Estratégico de la Auditoria Interna
(2016 -2021). 3-) Autorizar a la Auditoria Interna la suma de @7,000,000.00 (siete
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millones de colones) para actividades de capacitacion en el periodo 2020, ello con
fundamento en que: a) El Registro Nacional esta haciendo un esfuerzo importante
en disminucion del presupuesto, no solo por asi requerirlo el Ministerio de Hacienda,
sino por asumir un verdadero compromiso con la ciudadania costarricense de
contencion del gasto publico y uso eficiente de los recursos disponibles; b) que del
analisis de su oficio AD-AIN-196-2019, se observa que para el afio 2020 un curso
especifico lo llevan todos los miembros de la Auditoria y otros son tomados por
varios integrantes de su equipo de trabajo. Consideramos que tal practica no resulta
acorde con las politicas del Registro Nacional sobre la transmision de
conocimientos, ello en tanto bajo esa logica, lo procedente seria que el curso lo
tomen uno o dos funcionarios quienes vengan a replicar el conocimiento a sus
comparieros. ¢) Observamos también que una de las partidas mas altas obedece a
Congresos de Auditoria, Contabilidad y Riesgos en el extranjero, cuya relevancia y
necesidad deberan ser sopesadas por la sefiora Auditora, pues podria ser mas
importante para los efectos de la calidad de la Auditoria disponer de esos recursos
para capacitacion puntual en temas de interés. 4) Por las razones antes expuestas,
consideramos que el presupuesto de siete millones de colones aprobado para
quince funcionarios resulta adecuado y suficiente para que se adquieran los
conocimientos que interesa a la sefora Auditora, de manera que se debera
replantear el plan de capacitacién, para que se cubran los temas de interés,
haciendo un uso mas eficiente de los recursos publicos disponibles. 5-) Comunicar
el presente acuerdo al Subproceso de Presupuesto y a la Unidad de Desarrollo
Estratégico Institucional, para que realicen los ajustes que sean necesarios, al
presupuesto ordinario 2020, previo a ser comunicado a los entes que
correspondan. 6-) ACUERDO FIRME. -—--

ARTICULO CUARTO: ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.

No hay asuntos por tratar
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ARTICULO QUINTO: ASUNTOS DE LOS SENORES MIEMBROS.

No hay asuntos por tratar

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS VARIOS.

INCISO UNICO. Documentos con caracter informativo. No se presenta ningun

detalle de documentos por ello no se hace ninguna observacién al respecto. -----------

Sin mas asuntos por tratar, al ser las diecinueve horas con treinta minutos se tiene

por concluida la presente sesion.
-—"'._.'"_'_-_-_-_-__—________—__"\-\h.
3 Wﬁ‘)‘z’\/\/ﬁ //‘W/

Jaime Weisleder Weisleder to o J:me z Carmiol
VOTO DISIDENTE VOTO DISIDENTE
ACUERDO J476-2019 CUERDO J476-2019

Ana Lucia Jiménez Monge
VOTO DISIDENTE
ACUERDO J481-2019

o

— AV Ih.‘_,)
Diana S fi HPosada Solis Paula Azofﬁl‘i}av%}ha
PRESIDENTA AD HOC SECRETARIA ")

VOTO DISIDENTE
ACUERDO J481-2019
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